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Y ALDO MORO

VERBALE DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

N.5 /2019 - Seduta del 16.04.2019

Il giorno 16.04.2019 alle ore 12.00 presso l'aula della Sezione di Medicina Interna e Geriatria “Cesare

Frugoni”, sita al piano terra del Padiglione Chini, si & riunito con procedura d’urgenza, il Consiglio di

Dipartimento cosi composto:

P=Presente - A=Assente - AG =Assente giustificato
PROFESSORI ORDINARI PROFESSORI ASSOCIATI
01 CATANESI Roberto P 13 CARABELLESE Francesco Felice A
02 DELL ERBA Alessandro AG 14 DE DONNO Antonio P
03 FAVIA Gianfranco P 15 DI NARO Edoardo P
04 INTRONA Francesco A 16 MANGINI Francesco A
05 LOVERRO Giuseppe A 17 MOSCA Adriana A
06 MIRAGLIOTTA Giuseppe P 18 PETRUZZI Massimo P
07 MOSCHETTA Antonio P 19 SCARDAPANE Arnaldo P
08 PILOTTO Alberto P 20 SCHONAUER Luca Maria A
09 RUBINI Giuseppe P 21 SOLFRIZZI Vincenzo P
10 SABBA’ Carlo P 22 TORTORELLA Cosimo P
11 STABILE IANORA Amato Antonio AG 23 VENTURA Maria Teresa P
12 TANTILLO Giuseppina P 24 VINCI Francesco A
RICERCATORI
25 AVENTAGGIATO Lucia P 41 MACINAGROSSA Linda P
26 BASSO Antonella AG 42 MAZZOCCA Antonio P
27 CAPURSI Teresa A 43 NAPOLI Nicola P
28 CARRIERO Carmine A 44 PETTINI Francesco P
29 CLODOVEO Maria Lisa P 45 PIAZZOLLA Giuseppina A
30 CORSALINI Massimo P 46 RUTIGLIANO Vincenzo AG
31 DEL PRETE Raffaele A 47 SARDARO Angela A
32 DI LORENZO Luigi A 48 SCHIAVULLI Nunzia Angela A
33 DI VENERE Daniela P 49 TRIGGIANI Vincenzo P
34  FANELLI Margherita A 50 VELLA Francesco Saverio P
35 FIORE Giorgio P 51 VIMERCATI Luigi P
36 FORTUNATO Angelo A
37 FRANCAVILLA Ruggiero A
38 INCHINGOLO Francesco P
39 LAFORGIA Alessandra P
40 LOVREGLIO Piero AG
natore Amministrativo re del Dipartimento

Tpaso Gelao
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RAPPRESENTANTI DEL PERSONALE T.A. RAPPRESENTANTI DEGLI STUDENTI
52 CATACCHIO Sabino P 59 DE CARO llenia AG
53 DAMMICCO Daniele A 60 DE GIORGI Elena Maria P
54  FILIPPONIO Maria Antonietta P 61 LOPETUSO Marco P
55 LOPRETE Cosimo AG 62 MARCHISELLA Laura P
56 SAULLO Maria P 63 MARTANO Stefano P
57 SCARASCIULLO Donato P 64 MANGIATORDI Salvatore A
58 TREVISI Antonio P 65 ROBLES Sara A
66 SAVINO Matteo AG
67 TARRICONE Alfonso AG
68 TEDESCO Sara P
69 ZAZA Carmen P

Risultano presenti n. 40 componenti; giustificati n. 9 componenti; assenti non giustificati n. 20 componenti (di
cui 2 studenti).

Il Direttore del Dipartimento dichiara aperta la seduta alle 12,10

Presiede il Direttore del Dipartimento, Prof. Carlo Sabba, partecipa con le funzioni di segretario verbalizzante,
il Coordinatore Amministrativo del D.I.M., Dott. Tommaso Gelao.

Constatata la presenza legale del numero dei componenti, il Consiglio, validamente costituito, si riunisce per
discutere il seguente punto urgente all'0.d.G.:

1. Attivita di Direzione / Coordinamento / Personale
1. Istituzione di posti di Professore Universitario e di Ricercatore a tempo determinato di tipo B.

Alle ore 12,15 il Direttore apre i lavori dell’'odierna seduta di Consiglio e si procede pertanto alla discussione

dei seguenti puntl:
1. Attivita di Direzione / Coordinamento / Personale

la. Istituzione di posti di Professore Universitario e di Ricercatore a tempo determinato di tipo B.
Il Direttore informa il Consiglio che il Magnifico Rettore, per I’Area Medica, ha destinato delle risorse
aggiuntive per I'assegnazione di 4 (quattro) posti di Ricercatore a tempo determinato di tipo B a
valere sul piano straordinario 2019 di cui al D.M. 204/2019, uno per Dipartimento.
Fatta questa premessa, il Direttore invita preliminarmente il Consiglio ad esprimersi sull’accettazione
del posto di RTD di tipo B, sulla base del fabbisogno didattico e strategico a valere sul piano
straordinario e considerata la programmazione del Dipartimento.

1atore Amministrativo re del Dipartimento

ki Gelao Gsirlo Sabba
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Pertanto, Egli pone in votazione la scelta del Dipartimento di accettare o meno |'assegnazione del
posto di Ricercatore di tipo B) per il SSD Med/50.

Sono presenti i Sigg. Professori di | fascia (otto Professori), di Il fascia (cinque Professori) e i Ricercatori
(quattordici Ricercatori), che garantiscono il quorum strutturale per la validita della votazione.

A questo punto, con votazione riservata ai Sigg. Proff. e Ricercatori la proposta di accettazione del
posto di RTD SSD di tipo B per il SSD Med/50 viene accolta all’'unanimita.

Dopo la votazione interviene il Prof. Roberto Catanesi, che formula una proposta per il profilo
scientifico del posto da bandire. Il disciplinare del SSD MED/50 contiene riferimenti scientifici che si
riflettono in svariati SSD, trasversali cioé a diversi settori scientifico disciplinari; sarebbe pertanto
opportuno delineare un profilo ampio ma, al tempo stesso, con connotazioni prossime al campo
dell’Odontoiatria in ragione delle manifestate necessita di ricerca in questo settore, documentate
dalla presenza nel documento di programmazione del DIM di due posti di ricercatore tipo b) per il
SSD Med/28.

La proposta del Prof. Catanesi, ritenuta di equilibrio e in linea con la programmazione e con le
esigenze scientifiche del Dipartimento, € ritenuta percorribile dal Direttore e posta in votazione.
Sono presenti i Sigg. Professori di | fascia (otto Professori), di Il fascia (sette Professori) e i Ricercatori
(quattordici Ricercatori), che garantiscono il quorum strutturale per la validita della votazione.

Posta in votazione, il Consiglio, con votazione riservata ai Sigg. Proff. e Ricercatori, approva la
proposta formulata dal Prof. R. Catanesi a maggioranza dei componenti. Votano contrari: il Prof.
Massimo Petruzzi e i Ricercatori: Massimo Corsalini, Daniela Di Venere, Alessandra Laforgia.

Pertanto il Dipartimento a larga maggioranza delibera la proposta di istituzione di un RTDB settore
MED/50.

A margine della relativa discussione, il Prof. Antonio Moschetta, chiedendo di intervenire, ritiene che
la proposta di istituzione del posto di Ricercatore a tempo determinato di tipo B, rientrando nella
programmazione del Dipartimento approvata dal Consiglio del DIM in data 31/01/2019, nei fatti ne
modifica la graduatoria, che conseguentemente dovrebbe essere rivista alla luce dei provvedimenti
oggi assunti.

Il Consiglio accoglie favorevolmente I'osservazione del Prof. Moschetta e rinvia ad una riflessione piu
accurata la rivisitazione della suddetta tabella di programmazione in un prossimo Consiglio di
Dipartimento.

Il presente dispositivo & letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

1b. Programmazione personale docente. Assegnazione quota di punti organico e richiesta
istituzione dei relativi posti.

Il Direttore riferisce che il CdA ha assegnato al Dipartimento

1. n. 0,4022 punti organico a titolo di anticipazione dell'anno 2019, comprensivi del saldo
dell'impegno dei P.O. 2017 e 2018, deliberato dal Consiglio di Amministrazione nella
seduta del 29.03.2019;

2. n. 0,2 punti organico a valere sul Fondo di investimento Strategico anni 2017 - 2018, giusta
delibera del Consiglio di Amministrazione dell'11/04/2019.

ttore del Dipartimento
Carlo Sabba
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Alle ore 12,50 escono i Ricercatori: Maria Lisa Clodoveo, Massimo Corsalini, Daniela Di Venere, Francesco

Pettini e Vincenzo Triggiani.

Il Direttore informa che con un totale di 0,6022 punti il Dipartimento potrebbe chiamare due Prof. di | fascia

oppure tre Professori di Il Fascia, tutti con concorso tipo ex art. 24.

Sono presenti i Sigg. Professori di | fascia (otto Professori), di Il fascia (sette Professori) e i Ricercatori (nove

Ricercatori), che garantiscono il quorum strutturale per la validita della votazione.

Posta in votazione, il Consiglio, con votazione riservata ai Sigg. Proff. e Ricercatori, all’'unanimita esprime la

volonta di istituire tre posti di Professore di Il fascia, ex art.24, nella maniera seguente:

e Un posto di Odontoiatria SSD MED/28, sullo 0,2 punti organico a valere sul Fondo di investimento
Strategico anni 2017 — 2018;

® Due posti di Endocrinologia SSD MED/13 e Scienze Agro Alimentare AGR/15 sullo 0,4022 punti organico a
titolo di anticipazione dell'anno 2019.

Su tale anticipazione, il Consiglio prende atto unanimemente che, ai sensi dell’art. 1 comma 399 della

legge 145/2018 le assunzioni dei Docenti a valere su tali risorse potranno essere disposte solo a far tempo

dal 1/12/2019.

Inoltre per quanto riguarda le esigenze didattiche del SSD AGR/15 - Scienze Agro Alimentare il Consiglio

approva all’'unanimita un atto convenzionale, che costituisce parte integrante del presente verbale, che verra

sottoposto all’attenzione del Dipartimento di Medicina Veterinaria per la necessaria ratifica degli insegnamenti

previsti dal settore in questione.

Per i predetti posti da istituire, il Direttore invita il Consiglio ad esprimersi sulle procedure da seguire. Tali

procedure fanno riferimento all’art. 24, comma 6 della legge 240/2010.

Trattandosi di posti di professori di Il Fascia, votano per tali procedure concorsuali e per le griglie dei requisiti,

i Professori di | e Il Fascia.

E’ presente il numero legale: Professori di | fascia (otto Professori), di Il fascia (sette Professori).

Vengono illustrate le griglie di riferimento:

Numero posti n.1 posto professore di Il Fascia

Sede di servizio Dipartimento Interdisciplinare di Medicina -
Malattie Odontostomatologiche

Settore concorsuale 06/F1 — Malattie Odontostomatologiche

Settore scientifico disciplinare MED/28 - Malattie Odontostomatologiche

Specifiche funzioni che il professore & | Impegno didattico: Negli insegnamenti di
chiamato a svolgere discipline del S.5.D. MED/28 nel Corso di Laurea
in Medicina e Chirurgia, nel Corso di Laurea in
Odontoiatria e Protesi Dentaria, nei Corsi di
Laurea Triennali delle Professioni Sanitarie, nei
Corsi di Laurea Specialistica e nelle Scuole di
Specializzazione dell’Area Medica.

‘¢ Amministrativo re del Dipartimento
hifaso Gelao ‘ ‘
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Impegno scientifico:
L'impegno scientifico, che il professore

inquadrato dovra svolgere, sara relativo ad
attivita di ricerca scientifica nell’lambito del

S.S.D. MED/28
Standard qualitativi Criteri e standard qualitativi dell’attivita
didattica e scientifica conformi a quanto

stabilito dagli artt. 3 e 4 del DM m. 344/2011
nonché quelli di cui all’art. 6, comma 1, lettera
b) del D.R. n. 2534 del 02.08.2018 relativo al
“Regolamento per la chiamata dei professori di
ruolo ai sensi dell’art. 18 e 24 della Legge del
30/10/2010 n. 240"

Ulteriori elementi di qualificazione didattica e
scientifica

Diritti e doveri

Come previsti dalle vigenti disposizioni di legge
in materia di stato giuridico del personale
docente universitario e dal Codice Etico
dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro

Trattamento economico e  copertura | Il trattamento economico & quello previsto
finanziaria dalla vigente normativa in materia (art. 8 della

Legge n. 240/2010 e art. 3 D.P.R. n. 232/2011)
Numero massimo di pubblicazioni da | n. 15 (quindici), l'inosservanza del predetto

presentare

limite comporta la valutazione da parte della
commissione delle sole prime 15 pubblicazioni
indicate nell’elenco relativo alle pubblicazioni

Lingua straniera

Lingua inglese

Attivita clinica e assistenziale

Dirigente Medico presso I'U.O.C. di Malattie
Odontostomatologiche - A.0.U. Policlinico di
Bari.

Titolo _di
assistenziale
Laurea abilitante all’esercizio dell’odontoiatria.

studio richiesto per I'attivita

Struttura sanitaria di riferimento per lo
svolgimento dell’attivita assistenziale

U.0.C. di Malattie Odontostomatologiche —
A.O.U. Policlinico di Bari

Numero posti

1

Dipartimento

Interdisciplinare di Medicina

artimento
Sabba
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Sede di servizio

Dipartimento Interdisciplinare di Medicina

Settore concorsuale

06/D2 - Endocrinologia, Nefrologia e Scienze
della Alimentazione e del Benessere

Settore scientifico disciplinare

MED/13 - Endocrinologia

Specifiche funzioni che il professore &
chiamato a svolgere

Le funzioni relative all'impegno didattico e
scientifico che il professore chiamato dovra
svolgere saranno conformi a quanto previsto
dalla normativa in materia di stato giuridico del
personale docente universitario e coerenti con
gli indirizzi scientifici e didattici richiesti dal
Dipartimento.

Il professore & tenuto a svolgere attivita di
ricerca e di aggiornamento scientifico,
coerentemente con il settore scientifico
disciplinare messo a concorso, e a riservare
annualmente a compiti didattici e di servizio
agli studenti, inclusi l'orientamento e |l
tutorato, nonché ad attivita di verifica
dell'apprendimento, non meno di 350 ore in
regime di tempo pieno e non meno di 250 ore
in regime di tempo definito, in conformita a
quanto stabilito dalla normativa vigente (artt.
6, comma 2, della Legge 240/2010 e 25 del
Regolamento didattico di Ateneo).

In particolare:

Tipologia di impegno didattico:

Il docente dovra insegnare la disciplina
dell’Endocrinologia nell’ambito del Corso di
Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia, nei
Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie
(Dietistica, Assistenza Sanitaria, etc) e nella
Scuola di Specializzazione in Endocrinologia e
Malattie del Metabolismo, oltre che nelle
Scuole di Specializzazione di discipline affini.
Tipologia di impegno scientifico:

E’ richiesto un impegno scientifico
prevalentemente di ricerca clinica nel campo
della Endocrinologia e delle Malattie del
Metabolismo. Limpegno scientifico dovra
essere caratterizzato da continuita temporale
anche in relazione all’evoluzione delle
conoscenze nel settore scientifico della

\mmunistrativo

wso Gelao

re del Dipartimento




UNIVERSITA

& 8§ DEGLI STUDI DI BARI
ALDO MORO

ANNO DATA VERBALE PAGINA
2019 16.04.2019 5 7

Endocrinologia e delle Malattie del
Metabolismo, e dovra produrre lavori originali
e rassegne in riviste scientifiche internazionali.
Ulteriori elementi di qualificazione didattica e
scientifica:

Documentata esperienza di formazione presso
qualificata istituzione di ricerca all’estero nel
settore scientifico-disciplinare MED/13 -
Endocrinologia.

Incarichi didattici in relazione alla disciplina
Endocrinologia presso il Corso di Laurea
Magistrale in Medicina e Chirurgia.

Standard qualitativi

Criteri e standard qualitativi dell’attivita
didattica e scientifica conformi a quanto
stabilito dagli artt. 3 e 4 del DM 344/2011
nonché quelli di cui all’art. 6, comma 1, lettera
b) del D.R. n.2534 del 02/08/2018 relativo al
“Regolamento per la chiamata dei professori di
ruolo ai sensi dell’art.18 e 24 della Legge del
30.12.2010, n.240”.

Diritti e doveri

Come previsti dalle vigenti disposizioni di legge
in materia di stato giuridico del personale
docente universitario e dal Codice Etico
dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro.

Trattamento economico

Il trattamento economico & quello previsto
dalla vigente normativa in materia (art. 8 della
Legge n. 240/2010 e art. 3 D.P.R. n. 232/2011).

Numero massimo di pubblicazioni
presentare

da

n. 30

Lingua straniera

Inglese

Attivita clinica e assistenziale

Supporto assistenziale:

I candidato dovra svolgere attivita
assistenziale nell’ambito dell’lEndocrinologia e
delle malattie metaboliche.

L’attivita assistenziale si svolgera in diversi
setting assistenziali: pazienti in regime di
ricovero ordinario, pazienti ambulatoriali,
consulenze per il personale dell’Azienda
Ospedaliero-Universitaria Policlinico, in
particolare per i lavoratori radioesposti.

Titolo di Studio richiesto per [attivita
assistenziale:

A mministrativo

yre del Dipartimento

( :*lu Sabba

(
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Diploma di Specializzazione in Endocrinologia e
malattie del Ricambio.

Struttura sanitaria di riferimento per lo
svolgimento dell’attivita assistenziale

U.0.C. di Endocrinologia
Policlinico Consorziale di Bari.

presso A.O.U.

Numero posti

n.1 posto professore di Il Fascia

DIPARTIMENTO INTERDISCIPLINARE DI

Dipartimento MEDICINA
sede di servizio DIPARTIMENTO INTERDISCIPLINARE DI
MEDICINA

Settore concorsuale

07/F1 SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI

Settore scientifico disciplinare

AGR/15 SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI

Specifiche funzioni che il professore &
chiamato a svolgere

Il professore & tenuto a svolgere attivita di
ricerca e di aggiornamento scientifico,
coerentemente con il settore scientifico
disciplinare AGR/15 messo a concorso, e a
riservare annualmente a compiti didattici e di
servizio agli studenti, inclusi I'orientamento e il
tutorato, nonché ad attivita di verifica
dell'apprendimento, non meno di 350 ore in
regime di tempo pieno e non meno di 250 ore
in regime di tempo definito, in conformita a
quanto stabilito dalla normativa vigente (artt.
6, comma 2, della Legge 240/2010 e 25 del
Regolamento didattico di Ateneo).

Il candidato si Interessera dell’attivita
scientifica e didattico-formativa nel campo
delle tematiche di natura biologica, chimica,
fisica e tecnologica che sono alla base delle
operazioni e dei processi della filiera
agroalimentare: dall’approvvigionamento delle
materie prime alla commercializzazione,
distribuzione e somministrazione dei prodotti
alimentari, includendo lo sviluppo di nuovi
prodotti e nuovi processi. Le competenze del
settore riguardano, quindi, le operazioni e i
processi della tecnologia alimentare, la
tecnologia del condizionamento, del
confezionamento e della distribuzione degli

¢ Ammnistrativo

AX})\UCMU
Pk

re del Dipartimento
( Xabba
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alimenti, la shelf-life, la detergenza e
sanificazione degli impianti, la composizione, le
analisi chimiche e la valutazione delle proprieta
fisiche e sensoriali degli ingredienti/materie
prime e dei prodotti trasformati, I'utilizzo e il
controllo di additivi e residui, la gestione, il
controllo e la certificazione della qualita, della
sicurezza e della sostenibilita ambientale degli
alimenti e dei processi, e il trattamento dei
reflui dell’industria alimentare.

Standard qualitativi

Criteri e standard qualitativi dell’attivita
didattica e scientifica conformi a quanto
stabilito dagli artt. 3 e 4 del DM 344/2011
nonché quelli di cui all’art. 6, comma 1, lettera
b) del D.R. n.2534 del 02/08/2018 relativo al
“Regolamento per la chiamata dei professori di
ruolo ai sensi dell’art.18 e 24 della Legge del
30.12.2010, n.240”.

Diritti e doveri

Come previsti dalle vigenti disposizioni di legge
in materia di stato giuridico del personale
docente universitario e dal Codice Etico
dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro.

Trattamento economico

Il trattamento economico & quello previsto
dalla vigente normativa in materia (art. 8 della
Legge n. 240/2010 e art. 3 D.P.R. n. 232/2011).

Numero massimo di pubblicazioni da

presentare

n. 20 linosservanza del predetto limite
comporta la valutazione da parte della
commissione delle sole prime 20 pubblicazioni
indicate nell’elenco relativo alle pubblicazioni

Lingua straniera

Lingua inglese

Attivita clinica e assistenziale

NON PREVISTO

Struttura sanitaria di riferimento per lo
svolgimento dell’attivita assistenziale

Dopo l'illustrazione, a questo punto, con votazione riservata ai medesimi Sigg. Proff. di | e Il fascia, le proposte
relative alle procedure da seguire e alle griglie di riferimento, vengono approvate all’'unanimita.

Il presente dispositivo & letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

tore del Dipartimento
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Esaurita la discussione dell’ordine del giorno, alle ore 13,35, la seduta & tolta.

Il Coordinatore Amministrativo Il Direttore del Dipartimento
Dott. Tommaso Gelao Prof. Carlo Sabba

e

‘dinatore Amministrativo ettore del Dipartimento
Tommaso Gelao t. Carlo Sabba




UNIVERSITA

&8 5 DEGLI STUDI DI BARI
ALDO MORO

Dipartimento Interdisciplinare di Medicina
Direttore: Prof. Carlo Sabba

Numero posti

n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato, con regime
di impegno a tempo pieno, ai sensi dell'art. 24, comma 3,
lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Dipartimento

Dipartimento Interdisciplinare di Medicina

Sede di servizio

UOC di Odontoiatria universitaria, Policlinico di Bari

Settore concorsuale

06/N1- Scienze delle professioni sanitarie e delle
tecnologie mediche applicate

Settore scientifico disciplinare

MED/50 - Scienze Tecniche Mediche Applicate

Requisiti di partecipazione

Laurea abilitante all’esercizio professionale
dellodontoiatria. Titoli e requisiti cosi come previsti
dall'art. 6 DR 2535/18 per i ricercatori di tipo b).

Diritti e doveri

Come previsto dalle vigenti disposizioni di legge in
materia di stato giuridico dei ricercatori universitari a
tempo indeterminato per quanto compatibili, dal Contratto
individuale di lavoro e dai vigenti Statuto e Codice di
comportamento dell’'Universita degli Studi di Bari Aldo
Moro

Trattamento economico e previdenziale

Come previsto dalla vigente normativa in materia.

Lingua in cui sara svolta la discussione pubblica dei
titoli e delle pubblicazioni

Italiana

Lingua straniera la cui conoscenza sara oggetto di
accertamento nel colloquio

Inglese

Titolo Attivita di ricerca in italiano

Ricerca, progettazione ed applicazione con innovativi
percorsi diagnostici e terapeutici dedicati, di tecnologie
mediche e chirurgiche ad alto impatto tecnologico nella
patologia malformativa (comprese le malattie rare) e
neoplastica nei tessuti molli e duri del distretto oro-
maxillo-facciale.

Titolo Attivita di ricerca in inglese

Research, planning and application of new and high-tech
medical and surgical tecnologies by news an innovative
diagnostic and therapeutical ways, in the field of oro-
maxillo-facial malformative pathology rare diseases, and
soft and hard tissues oncopathology

Descrizione sintetica dell’Attivita di ricerca in italiano
(max 800 caratteri)

Nell’ambito delle patologie malformative e rare e delle
patologie oncologiche del distretto oro-maxillo-facciale, il
candidato dovra svolgere attivita di ricerca con team
multidisciplinare nell'ambito clinico patologico diagnostico
con utilizzo di alte tecnologie (ultrasuoni ad alta
frequenza, immunoistochimica e bio-patologia
molecolare, microscopia confocale laser) e nellambito
terapeutico con applicazione di alte tecnologie disponibili
(radiofrequenza, laser-diodo ad alta potenza, ultrasuoni
per patologia ossea),

Descrizione sintetica dell’Attivita di ricerca in inglese
(max 800 caratteri)

The candidate will carry out the research activity in the
field of malformative and rare diseases, and in oncological
pathology with oro-maxillo-facial localization; this
multidisciplinary team research will be performed in a
clinico-pathological high-tech diagnostic way using high
frequency ultrasounds, immunohistochemistry and
molecular bio-pathological tecniques, and confocal laser
microscopical analysis, and with high-tech terapeutical
surgical instruments (high power diode-laser,
radiofrequency, ultrasounds for bone pathology)

Campo principale della ricerca

Medical Sciences

Sottocampo della ricerca

Other

Attivita di didattica integrativa e di servizio agli
studenti che il ricercatore dovra svolgere

L'attivita didattica e di didattica integrativa sara svolta
nellambito dei profili del SSD Med\50 e secondo
programmazione del Dipartimento richiedente nei corsi di
Studio afferenti alla Scuola di Medicina (Corso di Laurea
in Medicina e Chirurgia, anche in lingua inglese (BEMC),
Corso di Laurea in Odontoiatria, Corsi di Laurea delle
professioni Sanitarie, Scuole di Specializzazione, Corsi di
Dottorato e Master).

Numero massimo di pubblicazioni da presentare

15 (quindici) Si specifica che, ai sensi del D.M. 243/2011,
la tesi di dottorato & da considerare una pubblicazione, e
quindi, nel caso in cui il candidato intenda presentarla,
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dovra conteggiarla nel numero massimo indicato (15).
L'inosservanza del predetto limite comporta la valutazione
da parte della Commissione delle sole prime 15
pubblicazioni indicate nellelenco relativo alle
pubblicazioni di cui al successivo art. 4.

Punteggio minimo per I'inserimento nella graduatoria
di merito (non inferiore a punti 51/100)

Punti 51 su 100




